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SAMMANFATTNING

Uppsala tjej- och transjour har under sitt trettonde verksamhetsar 2018 bedrivit en mycket
efterfragad verksamhet. Vi har haft ett mycket stort antal stddsokande som véant sig till oss,
vi har genomfort 1283 stodatgarder vilket dr en 6kning med 4% jamfort med forra aret. Vi ser
att liksom tidigare ar ar psykisk ohélsa, sexuella 6vergrepp och vald (hopraknat) samt
relationer de &mnen som ar mest forekommande. Stddverksamheten har starkts med ett nytt
chattverktyg och mer tillforlitliga och detaljerade statistikverktyg. Vi har fortbildat oss inom
olika viktiga dmnesomraden och erbjudit alla jourare handledning for att battre kunna
hantera de svara samtal som jourarbetet ofta innebar.

Vi har kunnat utoka och utveckla vart forebyggande arbete mot sexuellt vald dar vi vant oss
till ungdomar for att prata om samtycke och 6msesidighet i sexuella relationer samt sexuellt
vald och valdtakt. Totalt har vi tréffat 1631 elever pa 24 skolor. Vi har erbjudit var
foreldasning om sexuella trakasserier till skolor, blivande ldrare och fritidsledare och
genomfort den vid 15 tillfallen.

Vi har informerat om var verksamhet pa skolor, informerat och deltagit pa externa
evenemang samt anordnat flera egna evenemang sdsom fackeltag pa Internationella
kvinnodagen, feministiskt sjalvforsvar pa Kulturnatten och stort quiz om transikoner pa
Transgender Awareness Week.

Uppsala tjej- och transjour har under aret publicerat debattartiklar och deltagit i radio och
tidningar dar vi fort fram tjej- och transperspektivet i olika viktiga &mnen. Vi har kunnat
synliggora tjejers och unga transpersoners situation samt natt ut till var malgrupp och andra
med information om var verksamhet.

Det sista kvartalet fick jouren ett storre bidrag som mdajliggjorde storre inkop, okad takt pa
var marknadsforing, mer fortbildning samt medlemsvard.

Jouren har under hela aret haft en heltidsanstalld samordnare och en heltidsanstalld
informator. De anstéllda har bland annat avlastat jourarna och styrelsen administrativt,
samordnat verksamheten, utvecklat och genomfort mycket av vart forebyggande arbete,
deltagit i media samt i ndtverks- och samverkanstraffar. Under sista kvartalet timanstalldes
tva personer ur jouren for att hinna genomfora planerna som mdjliggjordes med det extra
bidraget. Det ar mycket tydligt att jouren har behov av att ha anstéllda for att kunna méta
den stora efterfragan som finns bade internt i jouren och externt i samhallet. Vi har blivit
beviljade bidrag som gor att vi kan fortsatta heltidsanstallningarna under hela
nastkommande verksamhetsar.

Jouren har under aret haft en centralt placerad och lokal vilket har gett stabilitet och
underlattat jourarnas och styrelsens arbete.

Denna verksamhetsberittelse visar pa det omfattande och viktiga arbete som jouren
genomfort under 2018. Det ideella engagemanget i jouren dr ett engagemang som inte har
nagra granser, ett engagemang som istallet har enorma forutsattningar och framtidsutsikter!
Med det kan vi lagga 2018 till handlingarna och se framat mot 2019 ars utmaningar.



BAKGRUND / MEDLEMMAR / STYRELSEVERKSAMHET

BAKGRUND

Uppsala tjej- och transjour startade 2005 och har sedan dess verkat for ett mer jamstallt
sambhalle. Vi ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell f6rening som jobbar for
jamstalldhet, jamlikhet, syskonskap och systerskap. Vi startade som en tjejjour och sedan juni
2017 &r jouren en tjej- och transjour.

Uppsala tjej- och transjours syfte ar att starka och stotta tjejer (cis och trans) och unga
transpersoner genom framst stodsamtal. Vi stottar malgruppen i den situation de befinner
sig i och pa deras egna villkor. Vi arbetar dven forebyggande och informerande/
opinionsbildande for att synliggora, fordandra och 6ka medvetenheten om tjejers och unga
transpersoners situation. Var verksamhet ska verka som ett komplement och en brygga till
andra samhallsinstanser sdsom halso- och sjukvéard, skola, polis och socialtjanst.

MEDLEMMAR

Jouren har under aret haft 66 medlemmar vilka innefattar vara volontarer — jourare och
styrelsemedlemmar — samt anstédllda. Antalet medlemmar som har varit aktiva har skiftat
under aret — mellan 33 och 47 personer.

STYRELSEVERKSAMHET

Styrelsen har under aret verkat beslutsfattande i olika fragor, arbetat med jourens ekonomi,
agerat arbetsgivare, ordnat grundutbildningar for att fa in nya jourare samt arbetat for att
underldtta och majliggora jourarnas arbete. Styrelsemoten har hallits ménadsvis med kortare
uppehall 6ver sommaren.

ARSMOTEN

Jouren har den 21 mars haft ett &rsmé6te ddr en ny styrelse valdes in, se tabell langre ner.
Till valberedning valdes Denise Wessman.

Var auktoriserade revisor heter Maria Lennmark och arbetar pa EY (Ernst & Young).

STYRELSEMEDLEMMAR 2018/2019 - nu sittande  2017/2018

mars till mars mars till mars
Ordférande Elin Haapaniemi Elin Haapaniemi
Sekreterare Vendela Silver Vendela Silver
Kassor Helena Winge * Alexandra Akerlund /
Frida Nilsson
Ledamot och ersdttare kassor  Clara Gladh * Frida Nilsson /
Alexandra Akerlund
Ledamot Jona Moérn Janina Mérn
Ledamot Nathalie Ahlbom ** |sa Holm / Clara Gladh
Ledamot Linnéa Anerfalt Nathalie Ahlbom
Suppleant Sofia Sidebo Anna Jansson
Suppleant Rojan Osman ** Linnéa Anerfalt



STYRELSEVERKSAMHET

* Alexandra Akerlund var kassor och Frida Nilsson ersiittare kassor fram till ett extra drsmote i
september 2017 dd de bytte position i styrelsen.

** I mitten av oktober 2017 slutade Isa Holm i styrelsen av privata skil. Pd ett extra drsmote i januari
2018 valdes Clara Gladh in som ledamot for att ersitta Isa Holm och Linnéa Anerfilt valdes in som
suppleant (fanns en tom plats). De blev invalda att sitta till och med drsmotet i mars 2018.

FORTSATT TRANSINKLUDERING

Under aret har styrelsen i samverkan med jourens 6vriga medlemmar fortsatt arbetet med
att transinkludera jouren. Detta &r ett arbete som startade under 2016 och som intensifierades
under 2017 da jouren breddade var malgrupp fran tjejer (cis och trans) till att aven inkludera
alla unga transpersoner. Under 2018 har arbetet fortsatt med ny hemsideadress, nya
mejladresser, vardegrunds- och stadgeforandringar samt fortsatt Gversyn av sprak i interna
dokument.

INTERNT UTVECKLINGSARBETE

En styrelsemedlem har varit narvarande pa majoriteten av jourarnas moten for att fraimja en
bra kommunikation och insyn styrelsen och jourarna emellan. Jourarna bjuds alltid in till
styrelsemotena.

Styrelsen har under aret forbattrat véara interna rutiner kring hur vi hanterar
personuppgifter (i enlighet med GDPR), skapat en policy for hur vi hanterar trakasserier och
krankande kommentarer pa vara sociala medier, skapat en utvarderingsenkat for jourarna
samt tydliggjort vara anstallningsvillkor pa flera punkter.

Vi har ocksa haft flera diskussionsmoéten dar vi arbetat med var vardegrund som har
uppdaterats under aret.

EKONOMI

Jouren har haft mycket god ekonomi under 2018. De storsta bidragen som finansierat bland
annat lokalhyra, anstallningar och storre delarna av jourverksamheten har varit
Socialstyrelsens statsbidrag for kvinno- och tjejjourer (bade verksamhetsbidrag och
organisationsbidrag) samt verksamhetsbidrag fran Uppsala kommuns socialnamnd. Vi har
aven mottagit bidrag fran andra organisationer, foretag och privatpersoner — se tacklistan i
slutet pa verksamhetsberattelsen.

EXTRABIDRAG

Under arets sista kvartal blev vi beviljade ett storre bidrag pa drygt 380 000 kr som endast
kunde anviandas under 2018. Vi fick da mdjlighet att bekosta professionell formgivning och
tryck av en stodhandbok for jourare, kopa in nya illustrationer, trycka upp profil- och
marknadsforingsmaterial, 6ka takten pa var marknadsforing i tidningar och sociala medier,
genomfora ett stort marknadsforingsutskick samt kopa in viktiga bocker till vart bibliotek. Vi
bekostade ocksa viktig fortbildning for jourare, medlemsvard for alla medlemmar samt
forbattringar av arbetsmiljon pa vart kontor. For att kunna genomfora allt detta ovan
timanstalldes tva personer under oktober-december.



STYRELSEVERKSAMHET

ANSTALLDA

Styrelsen har varit arbetsgivare till fyra anstallda:

e Chris-Emelie Denstedt, samordnare 100% (anstélld sedan augusti 2015)

e Hanna Lundberg, informatdr 100% (anstélld sedan augusti 2016)

e Ellie Gustavsson, timanstélld administrator perioden oktober-december

¢ Emma Johansen, timanstélld kommunikator perioden oktober-december
Anstadllningarna har finansierats av statsbidrag fran Socialstyrelsen samt bidrag fran Uppsala
kommun.

Samordnaren har haft det 6vergripande administrativa samordnaransvaret och har varit
jourarnas framsta kontakt gallande stodarbetet. Detta har gett jourarna méjlighet att fokusera
pa stodarbetet, bibehalla de utokade 6ppettider vi borjade med i slutet av 2015 samt
engagera sig mer i forebyggande arbete. Samordnaren har ocksa avlastat styrelsen
administrativt vilket mdjliggjort ett storre fokus pa planering och strategiska fragor.

Informatdren har haft 6vergripande samordningsansvar for var forebyggande och
utatriktade verksamhet. Det innebdr ansvar for att planera, genomfdra och utveckla vart
forebyggande arbete tillsammans med jourarna samt ansvara for var ovriga utatriktade och
informerande verksamhet.

Samordnaren och informatoren har majliggjort for jouren att vara mer synlig, bade i
media och pa platser dar var malgrupp befinner sig, och kunnat samverka med viktiga
myndigheter och organisationer.

Timanstillda administratdren och kommunikatoren har arbetat med utskick, inkop,
planering av medlemsvard, praktisk hjalp pa kontoret, formgivning, marknadsforing pa
sociala medier, framtagande av marknadsforingsmaterial samt strategier for sociala medier.

V1 tror alltid

pa dig

Bild frin vdrt Instagramkonto



JOURVERKSAMHET - STOD

JOURVERKSAMHET

Jourens grundverksamhet har tva delar som bada syftar till att arbeta mot killar och mans
vald mot tjejer, kvinnor och unga transpersoner, samt att stotta och starka tjejer och unga
transpersoner i andra svara situationer.

Den forsta delen ar stodverksamheten dér stodsokande som vander sig till jouren via
chatt, fragelada eller mejl stottas, starks och far hjalp och svar pa eventuella fragor. All
kontakt inom stodverksamheten bygger pa fortroende och sker pa den stddsokandes villkor.

Den andra delen &r det forebyggande och utdtriktade arbetet. Vi haller skolpass om
sexuellt vald och dmsesidighet i sexuella situationer och utbildar skolpersonal om sexuella
trakasserier. Vi informerar dven om var verksamhet, haller pass i feministiskt sjalvforsvar,
haller tjej-/transgrupper, fritidshang och andra tjej- och transseparatistiska event samt
arrangerar och aktivt deltar i olika evenemang och projekt. En stor del av det férebyggande
arbetet organiseras genom olika grupper inom jouren som leds av den anstallda
informatoren.

Dartill verkar ocksa jouren informerande/opinionsbildande for att synliggora,
forandra och 6ka medvetenheten om tjejers och unga transpersoners situation.

STODVERKSAMHET

Under aret har chatten varit Sppen varje vecka. Oppettiderna ar tisdagar kl. 18-20, torsdagar
kl. 19-21 och s6ndagar kl. 19-21. Chatten bemannas alltid av tva till tre jourare. Stddsokande
kan vara anonyma om de vill och behover inget konto for att logga in. Under sommar-
manaderna har chatten varit 6ppen tva kvillar i veckan da manga av vara jourare ar
bortresta under den perioden. Under jullovet holls chatten dppen pé ordinarie dagar.

Var frageldda har varit 6ppen varje dag aret runt med undantag f6r vecka 52 da den var
stangd. I fragelddan kan stodsokande stalla fragor om precis vad som helst. Frageladan
bemannas av en till tva jourare per vecka och vi har stravat efter att svara inom 48 timmar
fran att fragan har stallts. Stodsokande har dven mojlighet att mejla till oss och dven dar har
vi ambitionen att svara inom 48 timmar fran att vi mottagit mejlet.

STOD 2018 2017 2016 2015
Antal stodatgarder 1233 (+4%) 1182 (+20%) 986 (+57%) 627 (+35%)
Antal unika stéds6kande 388* (-30%) 558 (-5%) 586 (+24%) 474 (+23%)
Volontartimmar 865 (+13%) 767 (+36%) 566 (+24%) 454
KONTAKTEN SKEDDE VIA:

Chatt 960 1000 692 325
Fragelada/mejl 266 170 276 149
Personlig traff 7 9 2 0
Telefon 0 1 16 0

Annat 0 2 0 0

*Denna siffra dr anmdirkningsvirt mindre dn tidigare dr. Det dr svdrt att siga om vi de facto har firre
unika stodsokande eller om det beror pd att det har missats att registreras i vdirt nya statistikverktyg.



JOURVERKSAMHET - STOD

NY CHATT OCH FORBATTRAD STATISTIKINSAMLING

I borjan av februari fick vi genom vart medlemskap i portalen tjejjouren.se ett nytt
chattverktyg helt anpassat efter jourrorelsen arbetssitt. I den nya chatten finns ett inbyggt
statistikverktyg som mojliggdr mer detaljerad och sakrare statistikinhamtning &an tidigare. I
samband med den nya chatten har vi arbetat fram nya rutiner kring chattsamtal samt
uppdaterat vart eget statistikverktyg for stodkontakter via mejl och frageldda sa att det
matchar det som finns i chatten.

I och med vara forbattrade statistikverktyg har vi samlat in mer detaljerad information &n
tidigare vilket troligtvis &r en forklaring till att siffrorna i tabellen nedan ar avsevart hogre pa
samtliga poster for 2018 an for tidigare ar. Det ar viktigt att podngtera att siffrorna handlar
om hur manga ganger som olika &mnen kommit upp i vara samtal och att vi ofta registrerar
fler olika @mnen for ett och samma samtal. Exempelvis har olika typer av psykisk ohalsa
kommit upp 1171 ganger, det innebar inte att 1171 av vara stodsamtal handlat om psykisk
ohélsa. Ett samtal kan handla om t.ex. skuld/skam, dtstorningar och suicid varpa alla tre
registreras under psykisk ohalsa.

KONTAKTEN HANDLADE OM 2018 2017 2016 2015
Grupperat
Psykisk ohdlsa, inkl. sjalvskada 1171 397 344 191
Annan ohidlsa 337 * * *
Sexuella 6vergrepp 349 111 81 Se ”"Vald”**
Vald (utover sexuella 6vergrepp) 142 104 82 79%**
Kroppen, sexualitet och identitet 328 124%** 112%** 177%**
Relationer 468 205 105 125
Annat 487 181 144 84

*Ingen uppgift

**Under 2015 riknades sexuella dvergrepp in under kategorin vild.
***Under 2015-2017 giiller sifforna endast kroppen och sexualitet, inte identitet.

Vi ser att liksom tidigare ar ar psykisk ohalsa, sexuella 6vergrepp och vald (hopraknat) samt
relationer de amnen som ar mest forekommande. Av de stodsokande som ar utsatta for vald
ar sexuella 6vergrepp vanligast, det star for 349 av totalt 491 registreringar (71%). Da var
statistikinsamling som beskrivet dr helt ny dr det svart att dra slutsatser i jamforelse med
tidigare ar.

Statistiken fortsitter pd nésta sida



JOURVERKSAMHET - STOD

I tabellen nedan beskrivs mer detaljerat innehéllet i kategorierna “vald” och “ohalsa”

KONTAKTEN HANDLADE OM

Detaljerat

VALD 2018 OHALSA 2018
Grooming 1 Ensamhet 172
Hot/Forfoljelse 21 Fysisk ohalsa 29
Incest 41 Kons-kroppsdysfori* 7
Mobbning 10 Lag sjalvkansla* 105
Spridning av bilder/film mot ens vilja 2 Nedstamdhet* 267
Sexuella trakasserier 17 Narstaendes ohdlsa 17
Sexuella dvergrepp 157 Otrygghet 77
Sex mot ersattning 14 Eget missbruk 9
Sexuellt sjdlvskadebeteende 9 Néarstdendes missbruk 7
Fysiskt vald 40 Skuld/skam* 120
Psykiskt vald 25 Stress* 61
Verbalt vald 20 Sorg* 28
Socialt vald 7 Sjdlvskadebeteende* 71
Ekonomiskt vald 2 Suicid* 173
Materiellt vald 3 Angest* 296
Valdtakt 111 Atstorningar* 43
Vald i hederns namn 1 Annan ohdlsa 26

Vald mot anhdrig/nérstaende/annan 10
Vald mot djur 0
Annat vald 0
*Denna kategori dr medriknad i kategorin ”Psykisk ohdlsa, inkl. sjalvskada” i tabellen med

grupperade siffror

Da en stodsokande utsatts for vald fyller vi om majligt aven i statistik kring forovare och var
valdet skedde. Av den statistiken framgar att forovaren i drygt 90% av fallen var en
kille/man, att det i 93% av fallen var ndgon som stodsokande kdnner och att valdet i 89% av
fallen skedde inomhus pa en plats ddr en ska kadnna sig trygg (sitt eget eller annans hem,
skola eller jobb).

ENKAT TILL STODSOKANDE

I den nya chatten finns en frivillig integrerad enkit som stodsokande kan svara pa efter
avslutat chattsamtal. Genom enkaten kan vara stodsokande kan tycka till om hur de
upplevde kontakten med oss. Tanken med enkaten ar att de inkomna svaren ska ligga till
grund for intern feedback och eventuella forbattringar.

Under 2018 fick vi in 122 svar vilket
motsvarar ca 13% av de totala
chattsamtalen, se resultat i tabellen pa
ndsta sida samt nagra av stodsokandes
fritextsvar i pratbubblorna.

I enkdten framkom aven att de tre
storsta kontaktvagarna till oss var via
tjejjouren.se (60,4%), Google (17%) samt
sociala medier (9,4%).

"Du var saa snéll och skickade hjartan
och stéttade mig. Kanns jattebra att ha

nagon som &r glad och snall mot en
oavsett vad man skriver om.”
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ENKAT STODSOKANDE

Totalt antal svar
...varav under 18 ar
...varav 18 ar eller dldre

STODSOKANDE UPPLEVDE
STODET SOM:

Jattebra

Bra

Bade bra och daligt
Ganska daligt
Daligt

OVRIG STATISTIK

2018

122
69 (56,6%)
53 (43,4%)

58 (47,5%)
38 (31,1%)
12 (9,8%)
7 (5,7%)

7 (5,7%)

” Ert stod till mig var véldigt fint
och ni bemdtte mig med full
respekt och omtanke.”

"Den jag chattade med

verkligen lyssnade pa riktigt. Jag
tycker att eran chatt ar helt
perfekt som den ar! <3”

Tabellerna nedan visar aldern pa vara stddsokanden (efter vad vi tror), hur lang vantetid
stodsokande hade i chatten innan de kunde borja chatta med négon i jouren samt vara
jourares upplevelse av huruvida stodsokande starktes av kontakten med oss.

ALDER

Stodsékanden Antal
Under 18 391 (35%)
18 ar eller aldre 266 (23%)
Framgick ej 476 (42%)
Varav:

Lagstadiet (7-9 ar) 2
Mellanstadiet (10-12 ar) 18
Hogstadiet (13-15 ar) 143
Gymnasiet (16—18 ar) 228

Ung vuxen (19-25 ar) 239
Aldre (6ver 25 ar) 27
Framgick inte 476
STODSOKANDE STARKTES

Ja

Nej

Jag vet inte

Inte den typen av samtal

Gar ej att sdga pga. envagskommunikation:

VANTETID

I minuter Antal samtal
0-4 811 (93%)
5-9 27
10-14 16
15-19 8
20-24 2
25-29 3
30-34 1
35-39 1

40 - 44 1

45 - 49

50 - 54 1
TOTALT 871*

*For perioden 9 feb-31 dec 2018. 1 jan-8 feb hade vi en
annan chatt sd vi har ingen statistik for det

489 (53%)
49 (5%)
282 (31%)
80 (9%)
25 (3%)

10
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JOURHANDBOKEN

Under aret har en handbok for stodverksamhet skrivits i samverkan med tva andra jourer;
Stjarnjouren och Indra Queer Trans & Tjejjour. Handboken samlar kunskap, policys och
information som vara jourare behdver i sitt arbete. Den ar tankt att kunna anviandas som en
uppslagsbok och vara till hjalp bade infér och under jourtillfallen.

Fokus har lagts pa bemotande och samtalsmetodik, men handboken innehaller d&ven
information kring var roll som jourare, hallbart engagemang, amnesrelaterad kunskap samt
hjélp da vi behover hanvisa vara stodsokande till professionella instanser.

JOURJURIST

Sedan november 2017 samarbetar vi med
advokaten Silvia Ingolfsdottir Akermark som
ar Uppsala tjej- och transjour egen jourjurist.
Silvia tar via mejl och telefon emot fragor
och funderingar fran stodsckande som ar
utsatta for brott samt lamnar kostnadsfri
juridisk radgivning. Hon stottar ocksa vara

jourare vid juridiska fragestallningar. Silvia

har vana av och intresse for att vara Frég a jourjuri sten
malsagarbitrade till personer som utsatts for

sexualbrott och vald i nara relation. Hennes Silvia Ingolfsdottir Akermark ar Uppsala tjej- och
kompetens och engagemang skapar en transjours egen jurist. Hon taremot fragor och
trygghet for vdra jourare att vara stodsokande funderingar fran dig som &r utsatt for brott och
personer i behov av juridisk radgivning ldmnar kostnadsfri juridisk radgivning. Vilka
kommer fa ett bra bemotande nar de kontaktar | rattigheter har jag som brottsoffer? Kan det vara
Silvia. en brottslig garning jag utsatts for? Silvia kan

Under 2018 hade Silvia Ingolfsdottir
Akermark fem kontakter varav fyra rorde sexuella 6vergrepp.

\ Pd vir medlemsuvirds dag hade vi bland annat
femkamp pid Gokartcentret vilket peppade och

11
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FOREBYGGANDE OCH UTATRIKTAT ARBETE

Under 2018 har fortsatt satsa mycket pa vart utatriktade arbete. Vi har funnits pa skolor,
festivaler, fritidsgardar och bland blivande ldrare. Vi har anordnat egha evenemang och
medverkat pa andras. Genom vart utatriktade arbete har vi kunnat na ut till fler och skapat
personligare relationer med var malgrupp.

SKOLPASS OM SAMTYCKE/SEXUELLT VALD

Vi har under var- och hostterminen erbjudit skolor i Uppsala med omnejd ett tva timmar
langt skolpass pa temat samtycke och 6msesidighet i sexuella relationer samt sexuellt vald
och valdtakt. Skolpasset har erbjudits gratis till alla grundskolor med ak 9 samt alla
gymnasieskolor. Vi har riktat férelasningen till alla ungdomar oavsett kon.

Syftet med skolpasset har varit att skapa forandring genom fakta och 6ppna samtal; att
fa ungdomar att forsta och reflektera kring dmsesidighet och det egna ansvaret att alltid
forsakra sig om sin sexpartners samtycke, att bemoéta fordomar kring vad en valdtakt ar, vem
det ar som valdtar/blir valdtagen, lyfta bort skulden fran den som blir utsatt och istallet
lagga skulden pa forovaren, ga igenom hur man anmaler, ga igenom vilken hjalp man kan fa
av samhallet samt prata om hur man kan st6tta en van som blivit utsatt.

I samband med forelasningen har ungdomarna gjort en skriftlig utvardering. I
utvarderingen (se tabell) har ungdomarna svarat pa fem fragor dar de fatt uppge sina svar
enligt en skala fran 1-6.

STORFORELASNINGAR OM SAMTYCKE/SEXUELLT VALD

Vi har haft sex stycken storforeldsningar pa samma tema som skolpassen. Dessa holls pa
Rosendalsgymnasiet, Kunskapsgymnasiet, Véstra Stenhagenskolan och Realgymnasiet.
Sammanlagt deltog cirka 550 elever samt skolpersonal under dessa foreldsningar.

SKOLPASS SAMTYCKE/SEXUELLT VALD 2018 2017 2016
Antal genomfoérda skolpass 65 61 42%*
- Varav i niondeklasser 41 23 20
- Varav i gymnasieklasser 24 38 22
Antal elever som deltagit i skolpass 1081 1329 831
Antal elever som deltagit i storforelasningar 550 500 -
Antal skolor 24 16 17

UTVARDERINGSRESULTAT SKOLPASS:

Antal ifyllda utvarderingar 987(91%) 1257(95%) 766 (92%)
Angav att lektionen var mycket bra** 63% 71% 79% (606)
Angav att lektionen gett dem mer kunskap om hur 66% 72% -

man inhamtar samtycke**

Angav att lektionen gett dem mer kunskap om var 75% 79% -
gransen for 6vergrepp gar**

Har lart sig mer om samtycke*** - - 60% (461)
Har lart sig mer om valdtaktsbegreppet*** - - 68% (520)

*Under vdirterminen 2016 genomfordes skolpassen helt av ideella jourare, under histterminen 2016
genomfordes det av anstilld informator och ideella jourare.

**Eleverna har uppgett 5 eller 6 pi skalan 1-6

*** Fragorna formulerades om 2017
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I utvarderingen har vi dven stallt fragan “Kan du berétta nadgot som varit bra [med
lektionen]? Om ja, vad?” och hér ar nagra svar:

"Allt var bra, att ni vdgar
prata med oss!”

,, . “Forklarade bra, det blev aldrig
Allt har forklarats bra sd man far obekvémt. Gav verkligen insikt.”

bra forstdelse och man forstar
verkligen hur viktigt amnet ar” “Nya perspektiv pd saker”

”I/é:/d/'gt bra eftersom att man larde “Tryggt och roligt att lyssna p& allt”
sig mycket som alla borde veta.

Detta borde vara obligatoriskt for
alla nior i Sverige!”

"Véra diskussioner och allt vi pratat om. Jattebra
ovningar, kul att 1§ prata med andra om det hér!”

“Jag tyckte att det var bra att 13 ldra sig mycket om
valdtékter och hur vanligt det egentligen &r, och var
granserna gar”

REFLEKTIONER KRING UTVARDERINGSRESULTATEN

Under 2018 har vi natt ut till fler hogstadieskolor an nagonsin tidigare, vilket har paverkat
resultaten av utvarderingarna da hogstadieelever generellt ger lektionen lagre betyg an vad
gymnasieelever gor. Vi tror att orsaken till detta till viss del beror pa mognad, da
diskussionerna i hogstadieklasser ofta ar kortare och mer grundlaggande an diskussionerna i
gymnasieklasserna, som ofta dr djupgaende och mer analytiska.

Vi har dven gatt fran att fokusera pa begreppet samtycke till att prata mer om
Omsesidighet, men inte dndrat begreppet i utvarderingarna da denna a@ndring gjordes i
mitten av dret. Detta kan vara en orsak till att farre elever uppgett att de lart sig mer om att
inhdmta samtycke.

UTVECKLING OCH FORBATTRINGAR AV SKOLPASSET

Vi har forbéttrat och utvecklat innehallet i vart skolpass kontinuerligt under aret med hjalp
av ungdomarnas kommentarer i utviarderingarna, vara egna erfarenheter av att halla i
passen och i samverkan med andra féreningar som arbetar med liknande fragor, sdsom
RFSU, Indra Queer Trans & Tjejjour, Tjejjouren Meja m.fl.

I och med den nya valdtaktsbestimmelsen som tradde i kraft 1 juli har vi andrat de
delar av skolpasset som handlar om sexualbrottslagar.
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FLER JOURARE TILL SKOLPASSEN

Fler jourare har internutbildats i att halla skolpass och har under 2018 vid flera tillfallen hallit
i delar av skolpassen. Utbildningen bestar av tva genomgangstillfallen samt ett
”studiebesok” da jouraren dr med och observerar ett skolpass utan att sjalv halla ndgon del
av passet.

SPECIALPASS OM SAMTYCKE

P4 temadagen “Dagen om kirlekarna” i Ostervala holl vi tre pass om samtycke och
omsesidighet for tre klasser i arskurs nio. Dagen om karlekarna ar ett aterkommande
samarbete mellan kyrkan och skolan dér eleverna under dagen far diskutera och ga pa
workshops som handlar om karlek, sex och relationer.

SKOLPASS OM GENUS, NORMER OCH MAKTSTRUKTURER

Under 2018 har vi haft tva skolpass om genus,
normer och maktstrukturer. Ett pass pa
Realgymnasiet och ett pa Thorén Business School
i Uppsala, det senare bokat av skolans elevkar.
Dessa skolpass tog upp vilka normer som finns i
samhallet och vilka av dessa normer som kan
vara begransande. Eleverna fick se tva
reklamfilmer som riktar sig till mén respektive
kvinnor och diskutera pa vilket sitt dessa
reklamfilmer var olika och varfor foretag
marknadsfor sina produkter olika. Vi diskuterade
aven vilka privilegier som skapas utifran de

normer som finns, och hur orattvisa
maktstrukturer kan motverkas i deras miljo i skolan. Bild frin elevkirens Instagram

FORELASNINGAR OCH WORKSHOPS FOR STUDENTER

Bilden visar en slide frin
pPSALA TUEL, . .. .
. LI | PowerPointen som anvindes vid
Strategier S o :
foreldsningen for nationsaktiva.

Fér den som blir utsatt eller
oroar sig For att bli det

For den som utsdtter andra Vi har haft tva olika

‘1 « Omtolka / forminska / viftab e .
griorera rtotia fopminska fviita bort forelasningar/workshops for

« Skratta med, vifta bort « "Det var bara ett skamt” — kortet

e ord eller vald + "Fanvad du &r trakig - har du studenter. En av dessa var en

+ Konfrorrtera
- Séka stéd hos kompis/kollega ingen humor?” fortsattning pa samarbetet vi
. Hirda ut » Skuldbeldgga "Men varfor har du .
‘ séna inbjudande Klader da?” hade med Sodermanland-
+ Hallasigundan + Bli férbannad - skrimsel
Nerikes nation 2017, da vi holl

en foreldsning om sexuella
ofredanden och trakasserier i nationsmiljo. 2018 ars kombinerade forelasning och workshop
handlade framforallt om trakasserier och maktutévande som sker nationsanstallda/-ideella
emellan. Vi gick dven igenom konkreta tips pa hur nationen kan arbeta normkritiskt och
motverka outtalade, negativa maktstrukturer. Cirka 40 personer deltog.

I samarbete med foreningen FemJur (Feministiska juriststudenter) har vi haft en

skraddarsydd foreldasning/workshop om normer och maktutévning pa juristprogrammet. Da
detta skedde precis innan varterminens slut deltog enbart sju personer.
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FORELASNING OM SEXUELLA TRAKASSERIER
Under 2018 satsade vi extra pa var
forelasning om sexuella trakasserier som
vi sedan 2016 har hallit for lararstudenter.

"Konkreta handfasta tips. Belyser
aspekter jag €j tidigare tankt ps”

Féreléisningen erbj('jds till grund- och ”[jnderbar/ informativ och peppande
gymnasieskolor, fritidsledare och for att kunna arbeta normkritiskt!”
lararstudenter. Vid sju tillfallen efterfoljdes

foreldsningarna av en workshop dar "Casen gav grund for goda
deltagarna fick diskutera olika case. diskussioner”

Forelasningen lagger fokus pa hur
man som ldrare eller fritidsledare ska
kunna bemota och forebygga sexuella
trakasserier i skolan och pa fritidsgardar.

Utvarderingsresultaten kan ses i tabellen nedan. I pratbubblan star ndgra citat fran
utvarderingarna.

FORELASNING SEXUELLA TRAKASSERIER 2018 2017* 2016*
Antal genomférda foreldasningar 15 2 1

- Varav grundskolor 6 - -

- Varav gymnasieklasser 7 - -

- Varav ovriga (lararstudenter, fritidsledare) 2 2 1
Antal ahorare 476 65 60

UTVARDERINGSRESULTAT:

Antal ifyllda utvarderingar 428 (90%) 58 (89%) 52 (87%)
Angav att forelasningen var mycket bra** 82% 88% 90%
Angav att de lart sig mer om sexuella trakasserier ** 68% 76% 75%
Angav att de fatt konkreta verktyg for att kunna 76% 98% 88%
bemota sexuella trakasserier **

Angav att det efter foreldsningen ar stérre chans att 75% 89% 85%

de ingriper mot sexuella trakasserier **
*Under 20162017 gjordes foreldsningen i samarbete med Feministiska Lirarstudenter.
**Har uppgett 5 eller 6 pd skalan 1-6

FEMINISTISKT SJALVFORSVAR

Vi har under 2018 fortsatt att erbjuda
kostnadsfria pass i feministiskt
sjalvforsvar. Passen halls av en grupp
volontarer som ar utbildade
instruktorer i feministiskt sjalvforsvar.
En del av gruppen utbildades 2017 av
Pernilla Alexandersson och under 2018
internutbildade vi ytterligare fyra

~ instruktorer.

Feministiskt sjilvforsvar pd Kulturnatten
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Totalt har vi haft atta pass i feministiskt sjalvforsvar under 2018. Sju av dessa har ordnats
tillsammans med foreningar och fritidsgardar, och ett pass arrangerade vi sjdlva i samarbete
med studieférbundet Bilda och Ungdomens Hus pa Kulturnatten i Uppsala. Passet, som
holls pa Ungdomens Hus, hade 20 deltagare.

A dda: %\)ﬁﬂ"{l

Ta glauts L’QJ

-feministiskt ————b
s'ilvf‘orwox \l *\5 dh h

- 3ta stadigt (X ]¢ iMEhS{et

: %;SJ]SE,WW sialv &-\t::sw'z.

- O S‘iﬁ -Sexvellt vald

Vi har haft ett utbildningstillfalle da vi
utbildade tva andra jourer, Tjejjouren
Magnolia i Boras och kvinnojouren i
Jonk6ping, till instruktorer i feministiskt
sjalvforsvar. Under en heldag gick vi igenom

vad feministiskt sjdlvforsvar och
instruktorskapet innebar, olika grepp och

slag, exempel pa innehall i ett pass i - GveeRP 'Vﬁf&s‘f“S\&
feministiskt sjalvforsvar och andra teman - Avsloreany FUT Hgjeq, S3F ungpersoner
.. .. . . hor heft sex mot sin vilja
som dr relevanta nar en haller egna pass i ke T PPN
sjalvforsvar. CVM &SI )
Vit At
. . o . . G- 1;‘5.“ win. E
Bilden visar delar av vdr mindmap som vi L vardngsridslan o
anvinder pd vdra pass i feministiskt sjilvforsvar @ Unine it St = o)

INFORMATION PA EVENEMANG OCH | SKOLOR

Vi har deltagit pa Fritid for alla-dagen, en dag for att uppmarksamma vilket utbud av
fritidsaktiviteter det finns for barn och unga med normbrytande funktionsvariationer. Under
dagen parlade vi armband och informerade om var verksamhet. Férutom att vi fick kontakt
med delar av var malgrupp som vi séllan annars nar traffade vi aven manga andra
organisationer som dven de fick material att dela vidare till sina besokare.

Barnskyddsradet i Uppsala lan anordnade i april en temadag om #metoo med fokus pa barn
och unga. Vi presenterade var forebyggande verksamhet, skolpassen och foreldsningarna om
sexuella trakasserier for dhdrarna som var blandade professioner som kommer i kontakt med
barn och unga.

I oktober anordnade fritidsgarden Grand en foéreldsning med Linnéa Claeson. Tre av vara
jourare var ddr och hade informationsbord och en tavling dar vi deltagarna kunde vinna
boken ”Mot framtiden: En simpel guide till
att krossa patriarkatet” av Clara Henry,
nyckelringar och jourens tygpasar.
Tavlingen gick ut pa att deltagarna fick
skriva sina basta tips for en mer
medmansklig varld och vi fick in
manga fina tips, bland annat ”"dom
ingen pa forhand”, “lagg skulden dar
den hor hemma” och ”le mot en
framling”.

Tavlan med tips pad fritidsgdrden Grand
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Vi har deltagit i och gjort ett flertal besok till bland annat evenemang, skolor och féreningar
for att informera om var verksamhet:

¢ Informationsbord pa Katedralskolan, bokat av Feminister pa Katte som ordnade
temavecka fOr att uppmarksamma internationella kvinnodagen

e Foreningsmingel pa Ungdomens Hus under demokrativeckan dér vi dven fick goda
mojligheter att natverka med andra foreningar

e Uppsala kommuns skolavslutningsevent “Ung i Uppsala” som ar ett event for att fira
grundskolornas sommaravslutning. Vi hade ett quiz med temat “sommarplagor” dar
deltagarna kunde vinna en jourtygkasse.

¢ Klassrumsinformation for alla tre klasser i arskurs sex pa Gluntens Montessori-skolan
i Uppsala. Information om vart en kan vanda sig for att fa stod och om vanliga fragor
och amnen i var chatt.

¢ Klassrumsinformation for alla tre niondeklasser pa Uppsala Musikklasser, samma
information som pa Gluntens Montessori samt kort information om sexuella
trakasserier och ofredanden — vad det dr och vad en kan gora om en blivit utsatt.

e Uppsala Universitets vialkomstdag for nya studenter dar vi delade vi ut
informationsfoldrar om var verksamhet.

e Uppsala kommun anordnade en férdjupande och boostande HBTQ-konferens for de
skolor och 6vriga instanser som under aret har genomgatt en HBTQ-certifiering. Vi
hade ett informationsbord och héll en kort presentation av var verksamhet. Vi delade
ut cirka tusen foldrar till personal pa olika skolor.

SEPARATISTISKA TRAFFAR

I maj deltog vi pa Café Colorful pa fritidsgarden Grand. Café Colorful ar HBTQ-
separatistiska traffar som anordnas av fritidsgarden. Var anstallda informator och en jourare
var dar och spelade spelet ”Snabbis”, parlade armband och diskuterade olika &mnen utifran

i i

diskussionskort med ord som bl.a. ”vanskap”, ”stress”, ”att vara snall” m.m.

Samma manad deltog vi pa Brantings fritidsgards HBTQ-separatistiska grupp, SAGA
(Sexuality And Gender Acceptance). Tva av vara jourare presenterade jouren och delade ut
informationsfoldrar samt parlade armband och hangde med deltagarna.

Vi hade dven en tjejgrupp pa Arentunaskolan for en klass i arskurs sju. Tre av vara jourare
var ledare fOr gruppen och pratade bland annat om systerskap.

EGNA EVENEMANG

Med anledning av 8 mars, Internationella
Kvinnodagen organiserade jouren for nionde
aret i rad ett fackeltdg. Temat var
kroppspositivism och 350 personer gick i taget.
Fackeltaget avslutades med sang fran Uppsala
Feministkor och tal pa temat av var jourare
Lina Karlsson samt Karin ”“Kajjan” Andersson.
Fackeltaget uppmarksammades i tidningar och
radio, se under opinionsbildning.

Infor fackeltaget anordnade vi tva
plakatverkstader pa Kulturhuset Leoparden dar alla som ville fick komma och gora plakat
infor fackeltaget. Manga fina plakat skapades och anvandes i fackeltaget!
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Bilder frin fackeltiget och plakatverstad

Mellan 13 och 17 november uppmarksammade vi Transgender Awareness Week pa olika
satt (se mer under opinionsbildning). Bland annat hade vi ett evenemang pa Slottsbiografen
dar alla oavsett konsidentitet var valkomna att testa sina kunskaper om transikoner samt
tavla om presentkort fran Feministsmeden. Tre jourare holl i quizet och 48 personer deltog.
Det bjods pa popcorn, godis och lask och alla som deltog i quizet fick en tygpase med var
logga och slogan pa.

Transgender Awareness Week
QUIZ MED TEMA

TRANSIKONER

Reklam for quizet pd virt Instagramkonto (t.v.) och frin quizkvillen (t.h.)
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OPINIONSBILDNING

MEDVERKAN | MEDIA

Uppsala tjej- och transjour har under aret publicerat debattartiklar och deltagit i radio och
tidningar dar vi fort fram tjej- och transperspektivet i olika viktiga &mnen. Vi har kunnat
synliggora tjejers och unga transpersoners situation samt natt ut till var malgrupp och andra
med information om var verksamhet.

Radio UpsaloRegeJodning ‘ X e o

¢ Lokala Studentradion intervjuade en
av vara jourare om jouren och om vart
fackeltag.

Tidning och webb
¢ Lokala nyhetssajten SVT Uppsala
intervjuade var informator nar vi holl
feministiskt sjdlvforsvar i Gottsunda ‘ :
— Feministiskt sjélvforsvar lars ut i Fackeltag med kroppskarlek
Gottsunda.

e Lokaltidningen UNT uppmaérksammade vart E p G ‘
fackeltag i samband med internationella

kvinnodagen — Fackeltag med kroppskarlek.
Vi deltog ocksa i tidningens bilaga For
godhets skull som uppméarksammade fGretag
som stottar olika projekt i Uppsala. Vi deltog
tillsammans med vara sponsorer Wefixit.

e Studenttidningen Ergo publicerade en
intervju med tre av vara jourare med infor
fackeltaget — For allas rétt till sin egen kropp.

¢ Lokaltidningen Upplandsnyheter skrev en
artikel om jouren och om vart fackeltag —
Jour med st6d och pepp.

¢ Tillsammans med 35 andra jourer skrev vi en
debattartikel i Aftonbladet om jourernas uPplands Nyheté‘
verksamhet i koppling till #metoo och ett
upprop mot politikerna om mer stabil NYHETER | 2mars 2018
finansiering, véar hashtag: #vitrordig — Vimaste = Jour med stod och pepp
finnas till f6r dem som mar daligt.

¢ Tillsammans med 100 andra organisationer
signerade vi en debattartikel i SvD om den
bristande varden for personer som utsatts for
sexuella dvergrepp. Forfattarna ar Foreningen
Tillsammans, Rise och nxtME — Ett stort svek

Annonsera  Prenumerera

NYHETER | KULTUR&NOJE | OPINION | REPORTAGE | PORTRATT | KALENDARIER | BLOGGAR

For allas rétt till sin egen kropp

(NGI008 REPORTAGE ARKIV FASTIGHETSAFFARER MITT UPPLAND

< & %
*Har farmenvere anonyrofitkan plefa.om precis alit”, sager Chris-Emelie Denstedt,

nar det lnte gér att fé h]al-p samordnare pa Uppsala Tie}- och transjour.
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JOURVERKSAMHET — OPINIONSBILDNING / INTERNT ARBETE

TRANSGENDER AWARENESS WEEK
Under Transgender Awareness Week (13-17

november) gjorde vi en stor kunskapshdjande Rétta andra personer nar de
satsning pa vart Instagramkonto dar vi felkonar eller anvander dédnamn*
publicerade inskickade berattelser fran unga om eller till andra transpersoner.
transpersoner pa fem olika teman: Varje gang. Orka vara obekvam, din

e ”Komma ut” transkompis behéver inte alltid vara

Ickebingritet den som ska vara obekvam.

. . o — Transmaskulin person, 23 a
Konsbekraftande vard uin per !

* Transfobi *Det namnet en fick som barn.
e ”S4 hdr kan du vara en bra allierad”
Vi hade ocksa ett for allmdnheten 6ppet quiz pa
temat transikoner (se mer under rubriken TRANSGENDER AWARENESS WEEK

Forebyggande och utitriktat arbete).
En av de bilder som lades upp pd Instagram

INTERNT ARBETE

Jourarna har haft planeringsméten varannan vecka. Utover jourmotestid har jouren haft
vissa arbetsgrupper som arbetat med specifika frdgor och utatriktat arbete sdsom skolpass,
feministiskt sjalvforsvar, Transgender Awareness Week och Internationella kvinnodagen.

Jouren har under aret utvecklats mycket internt och forbattrat rutiner pa flera olika
omraden. Jourverksamheten har forbattrats med ett sdkrare och latthanterligt chattverktyg
samt en battre och mer utforlig statistikinsamling. I samband med det nya chattverktyget sag
vi 6ver och tydliggjorde vara rutiner kring chatten. Den framtagna stddhandboken kommer
vara till stor hjélp for jourarnas stodarbete. Vi har ocksa haft flera diskussionsmoéten dar vi
arbetat med var vardegrund som har uppdaterats under aret.

MEDLEMSVARD

Jourarna genomfor manga svara samtal i stodverksamheten som det &r viktigt att fa
mojlighet att ventilera. Mojligheten till detta finns under vara regelbundna méten eller
genom att kontakta ett joursyskon mellan motena. Utover detta har jourarna alltid majlighet
att kontakta anstdlld samordnare samt under aret haft mdjlighet att f handledning av en
legitimerad psykolog déar det ocksa getts verktyg for att kunna hantera svara samtal.
Handledning har erbjudits minst tva ganger per termin, bade i liten och stor grupp.

Jourarna har haft mojlighet att ha utvecklingssamtal med en styrelsemedlem samt har fatt
fylla i enkdt om hur en upplever sitt arbete i jouren. Svaren fran enkaten har sedan legat till
grund for styrelsens utvecklings- och forbattringsarbete. Jourens anstillda har haft
medarbetarsamtal med en styrelserepresentant tva ganger under aret och haft
grupphandledning en gang per termin av legitimerad psykolog.

Under aret har styrelsen och jouren haft gemensamma traffar i form av en sommar- och en
julavslutning.

Detta ar hade vi ekonomisk mojlighet att satsa lite extra pa teambildande aktiviteter vilket
vi gjorde i form av bowling, bio, middag och femkamp!
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MARKNADSFORING

MARKNADSFORING

Vi forsoker na ut till sd manga tjejer och unga transpersoner som mdajligt i Uppsala lan
genom att vara aktiva pa sociala medier, delta i evenemang samt affischera och dela ut
informationsfoldrar pa skolor, fritidsgardar, ungdomsmottagningar och andra relevanta
stéllen.

Tack vare att vi blev beviljade ett storre extrabidrag i sista kvartalet 2018 hade vi
mojlighet att kopa in mycket profil- och marknadsforingsmaterial och satsa mer pa
marknadsforing i tidningar och sociala medier samt genom fysiska utskick.

SOCIALA MEDIER

Vi har arbetat aktivt med vara sociala medier och

har under aret gjort 85 inldgg pa Facebook, 99 pa 23 ﬁ 2
Instagram — totalt 184 inldgg. Vi har dven arbetat o

med Snapchat men dar kan vi inte se var historik. g .

° e“
Under aret har vi haft betalda annonser som A““‘g
publicerats bade pa Facebook och Instagram: om var ‘
stodverksamhet, om att vi soker nya jourare och t c“QS‘aQO
styrelsemedlemmar, om event sdsom fackeltaget 8 sam “
mars, feministiskt sjalvforsvar pa Kulturnatten och
transquiz under Transgender Awareness Week.

Vi deltog i foreningen Tilias satsning #20myter Men vad innebar den?
om psykisk ohdlsa som visades pa deras sociala *
kanaler. Vart bidrag var en kort filmsnutt dar vi
bemdétte myten “Men om sa manga transpersoner

mar sa daligt, sa ar det val nagot fel pa dom?” Bild fran virt Instagramkonto
SOCIALA MEDIER 2018 2017 2016 2015 2014
Féljare Facebook 1998 (+14%) 1752 (+22%) 1435 (+58%) 907 (+22%) 742
Fé6ljare Instagram 1113 (+19%) 936 (+79%) 524 (+100%) 261 *
Féljare Snapchat * * 23** - -

*Ingen uppgift. Frdan 2017 gdr det inte lingre att se antal foljare pd Snapchat.
**Startades december 2016

ANNONSER OCH UTSKICK

Vi har annonserat vid flera tillfdllen i tva lokala tidningar; tidningen ORD som ar skapad av
och riktar sig till 10-15 aringar i Uppsala och tidningen WORD som é&r skapad av och riktar
sig till Uppsalas gymnasieungdomar. Bild pa annonsen kan ses pa nésta sida.

I slutet pa aret gjordes ett stort informationsutskick per brev innehéllandes vara foldrar och
affischer. Utskicket riktades till skolor, ungdomsmottagningar, vardcentraler, fritidsgardar,
RFSL, RFSU, transféreningar, universitetsforeningar, transvard, BUP, ungdomspsykiatri,
kommunens stodfunktioner for ungdomar, Polisen, Barnahus samt Socialtjansten.
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MARKNADSFORING

INKOP AV MARKNADSFORINGS- OCH PROFILMATERIAL

Vi har kopt in nya illustrationer, gnuggistatueringar att anvanda i utatriktat arbete,
klistermarken, visitkort, korrespondenskort, kompletterat vart profilmaterial med
reflexvastar samt fyllt pa vart befintliga marknadsforings- och profilmaterial sdsom foldrar
och tygkassar.

OVRIGT

Se @ven de evenemang vi arrangerar och deltagit i samt var mediamedverkan.

Vi lyssnar, peppar
och stittar!

Med oss kan du prata om
vad som helst - du behover
inte beratta vem du ar.

Chatt och fragelada pa
uppsalattj.se

£J-
uppsAlA T,
EJ- ANSJO
Tl

Annonsen i ORD och WORD (t.v.) och gnuggistatueringsark i olika format (t.h.)
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UTBILDNINGAR OCH KOMPETENSUTVECKLING

UTBILDNINGAR OCH KOMPETENSUTVECKLING

INTERNA UTBILDNINGAR

Under 2018 har vi satsat extra pa fortbildning for hela jouren och bjudit in externa foreldsare:

e Mil-inspirerad foreldsning om bemétande och samtalsmetodik med Karolina
Palmberg, tidigare verksam pa jouren Tjejzonen

e Suicidférelisning innehallandes fakta och bemotandetips med socionomen och leg.
Psykoterapeuten Anneli Svensson

e Porrforelisning ur ett hialsoperspektiv med Maria Ahlin, grundare av Freethem och
forfattare till boken Visuell drog —om barn, unga och nitporr

e Foreldsning om hallbart engagemang och hur en kan ta emot svara samtal med Siri
Strand fran Pillerpodden

¢ Information for hela jouren om hur BUP Uppsalas konsdysforiteam jobbar och hur
transvarden i Uppsala fungerar, holls av anstdlld samordnare

Utbildningarna har rustat vara jourare i sitt stodarbete och informationen fran
forelasningarna finns pa jourens intranat.

Vi har utbildat totalt 26 nya jourare vid tva
grundutbildningstillfdllen, ett i februari och ett i Bli jo ura rel
september. Utbildningen var over tre heldagar. Infor *
varje utbildningstillfdlle hade vi ett informationsmote
for personer som varit intresserade av att bli jourare
dar vi ocksa intervjuade alla intresserade enskilt.

Varje ny jourare har fatt ett storasyskon — en mer
erfaren jourare som ar behjalplig vid fragor eller vid
behov av att exempelvis prata om en svar jour.

Ansok senast 27 augusti

4 av vara jourare internutbildades till ledare i
feministiskt sjalvforsvar enligt metodmaterialet ”Sjalvforsvar for sjdlvkansla”. Utbildare var
var anstédllda informator tillsammans med tva andra jourare som ocksa ar ledare.

Webbutbildning har genomforts med nya styrelsen ddr vart intranat och sakerhetsrutiner
har gatts igenom.

EXTERNA UTBILDNINGAR

Nar nagon eller nagra jourare, styrelsemedlemmar och/eller anstillda gar externa
utbildningar har vi som rutin att information som &r relevant for vart jourarbete ska
nedtecknas och ligga till grund for internutbildning av alla jourare eller styrelsemedlemmar.

Vi har deltagit i f0ljande externa utbildningar:
e Tredagarskurs hos RFSU pa temat unga, sexualitet och granser
e Studiebesok hos BUP Uppsalas konsdysforiteam
e Utbildning i hedersrelaterat vald och fortryck av TRIS
e Tvadagars myndighetskonferens pa temat Kvinnofrid, arrangerat av Natverket
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SAMARBETEN OCH NATVERK

Nationell myndighetssamverkan for kvinnofrid

¢ GDPR for ideella foreningar, arrangerat av Unizon

¢ Konferens pa temat mdnniskohandel och hedersrelaterat vald och fortryck,
arrangerat av Lansstyrelsen i Uppsala

e STOLT-konferens pa temat Vad har hbtq-rorelsen dstadkommit, var den dr nu och var
den dir pd vdg, arrangerat av RFSL

e Foreldsning om att prata porr med barn och unga med sexologen Liz Walker,
arrangerat av Unizon

e Unizons utbildningsdag om hur vi férebygger mians och killars vald

e Utbildningsdag pa temat Motivera och behdlla volontdrer hos Volontarbyran

e Deltagande pa MR-dagarna med temat Rdtten till ett liv fritt fran vild

RFSU-kursen deltog var anstéllda informator i. Kursen tog upp bade praktik och teori kring
hur en kan prata sex, kondomanvandning, dmsesidighet och porr med unga. Flera av de
ovningar som togs upp lades omgdende in i vart skolpass om samtycke, dmsesidighet och
sexuellt vald. Forutom de praktiska 6vningarna bidrog kursen dven till en djupare kunskap
och forstdelse kring att prata om dessa dmnen med unga och gav tillfalle att utbyta kunskap
med andra som jobbar med ungdomar, sdsom barnmorskor pa ungdomsmottagning, ldarare,
hélsopedagoger m.fl.

Informationen vi fick med oss fran studiebesoket blev till en informationsforeldsning for hela
jouren, GDPR-utbildningen har legat till grund f6r nya rutiner som ska sakerstalla att jouren
foljer reglerna kring personuppgiftshantering. Material fran flera av utbildningarna har
samlats in och ska i valda delar laggas upp pa vart intranat.

SAMARBETEN OCH NATVERK

VARA KONTINUERLIGA SAMARBETEN

Uppsala tjej- och transjour
ingar i tjejjouren.se, en portal

som samlar alla tjej-, trans- och R a8
ungdomsjourer som finns i KONTAKTA JOUR TJEJGUIDEN FRAGELADAN
Sverige pa samma webbplats.
Det dr via tjejjouren.se vi har var hemsida och kan genomféra stodverksamheten via chatt
och frageldda. Var juridiska raddgivning sker i samarbete med juristen Silvia Ingolfsdottir

Akermark (se mer under rubriken Jourverksamhet).
;&’c&?

Uppsala tjej- och transjour ar sedan 2015

™Y tjej'jouren'se Om Tjejjouren.se

medlemmar i riksorganisationen Unizon och
Flickaplattformen. Unizon samlar over 130
kvinnojourer, tjej-, trans- och ungdomsjourer och

andra stodverksamheter som arbetar for ett samhalle

fritt fran vald. Flickaplattformen ar en samlingspunkt
och ett natverk for alla aktorer som arbetar med att forbattra och starka unga tjejers position i
sambhallet.
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SAMARBETEN OCH NATVERK

Vi har deltagit pa Unizons kongress (drsmote) och Unizons arliga ordférande-
konferens dar vi knot starkare band mellan oss och andra jourer i Sverige. Pa kongressen
blev en av jourens medlemmar omvald i valberedningen pa tva ar. Vi fick igenom véra tva
motioner om att 1) det ska bli billigare for en andra deltagare att delta i kongressen och 2) att
det ska bli majligt for Unizonmedlemmar att d&ven vara medlem i andra nationella natverk.
Motionerna syftade till att mojliggora for fler mindre jourer och da sarskilt tjej-, trans- och
ungdomsjourer att delta pa Unizons kongresser vilket framjar den demokratiska
beslutsprocessen och att mojliggora for oss och andra jourer att ga med i andra natverk,
exempelvis Forenade tjej-, trans- och ungdomsjourer, ett natverk som vi stravar efter att
kunna bli medlemmar i. Den andra motionen gick dock igenom med en annan inneb&rd an
vi Onskat, vi kan fortsatt inte vara medlemmar i det dnskade natverket.

2018 ARS SAMARBETEN

Under aret har vi samverkat med 13 olika organisationer och personer pa totalt 16 traffar
vilket utmynnat i gemensamma aktiviteter och projekt, kunskapsutbyte samt planer och
kontakter for framtida samarbeten.

Vi har under aret samverkat med
studieférbundet Bilda kring vara 6ppna
pass i feministiskt sjalvforsvar, vi har
arrangerat foreldsningar och workshops
tillsammans med Feministiska
Lararstudenter och studievigledarna pa
lararutbildningen, Feministiska
Juriststudenter och vi har samverkat med
Pillerpodden (podcast och forebyggande
arbete kring ungas psykiska ohdlsa)
genom en vlogg om samtycke vid sexuella situationer. Vlogg med Pillerpodden

I samarbete med tva andra jourer, Stjarnjouren och Indra Queer Trans & Tjejjour har vi
fortsatt arbetet med stodhandboken for jourare som vi startade under 2017 (se mer under
rubriken Stédverksamhet).

I arbetet med att utveckla jourens stodverksamhet for unga transpersoner har vi haft moten
med representanter for RFSL Stockholm och Transfoérsvaret for att bolla idéer och ta del av
deras kunskap kring malgruppen.

Vi har tréffat flera organisationer for att utbyta information om respektive verksamheter och
lagga en grund for framtida samarbeten sasom Uppsala kommuns ungdomsjour och Nexus
som dr en del av Uppsala kommuns socialtjanst. Vi har deltagit i samverkanstraffar med
andra tjej-, trans- och ungdomsjourer for att utbyta erfarenheter kring jourarbetet i stort,
vart utatriktade arbete samt rollen som stddsamordnare.

Vi har ocksa i bade lansstyrelsens och kommunens nétverkstraffar dar vi traffat andra
idéburna organisationer och utbytt kunskap om forebyggande arbete mot vald. Genom
Volontdrbyran har vi ingatt i ett ndtverk av olika Uppsalaorganisationer for att gemensamt
diskutera teman som finansiering, rekrytering, granser och andra relevanta &mnen.
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STORT TACK!

BIDRAGSGIVARE OCH STODMEDLEMMAR

Vi tackar 6dmjukast for ert stod under 2018:
e Socialstyrelsen
¢ Uppsala kommun
o Wefixit
e Uppsala Yogar
e Upplands Energi
e Uppsala Hem och Samhille
e Goteborgs nation
¢ Genusforeningen Uppsala
¢ Feministsmeden

¢ Kvinnodagskonserten arrangerad av Smélands nations damkor Linnea (SNDL),
Ultuna studentkars damkor (ULLA), Vastgota nations damkor (VGDK) och Bella
Donna

e Alla stodmedlemmar

e Flera andra anonyma bidragsgivare

OVRIGA

Vi vill ocksa tacka alla privatpersoner, foretag och organisationer som har bidragit till var
verksamhet genom exempelvis handledning och radgivning, gratis foreldsningar, material,
lokalldn, eventmedverkan och marknadsforing;:

e My Séfstrom

e Silvia Ingolfsdottir Akermark

e Annie Forsgren

e Rebecca Mueller

e EvaFinch

e  Christer Johansson

e Studieférbundet BILDA

e Fritidsgarden Grand

¢ Kulturhuset Leoparden

¢ Ungdomens Hus

e Uppsala Feministkor

e Pillerpodden

e Lush Uppsala

e Stjarnjouren

¢ Indra Queer Trans & Tjejjour

¢ Tjejjouren Meja

¢ Volontarbyran

e RFSL Stockholm

e Steph Maj Swanson, Transforsvaret

o Zellout



